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Axa prioritara 2: Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii

Domeniul major de interventie: 2.1 — ,, Tranzitia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: Evaluarea relevantei in oferta de formare pentru piata muncii a
invatamdntului profesional prin analiza insertiei socio-profesionale a absolventilor

Numarul de identificare al contractului: POSDRU/90/2.1/S/64310

RAPORT - ANCHETANR. 2
INSERTIA PROFESIONALA A ABSOLVENTILOR DE NIVEL
3 (LICEU TEHNOLOGIC - RUTA PROGRESIVA)
-PROMOTIA 2010 LA 12 LUNI DE LA ABSOLVIRE-

JUDETUL GALATI

Decembrie 2011, Bucuresti
Institutul National de Cercetare Stiintifica in domeniul Muncii si Protectiei
Sociale
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ANCHETA IN RANDUL ABSOLVENTILOR DE LICEU TEHNOLOGIC
— RUTA PROGRESIVA, PROMOTIA 2010, LA 12 LUNI DE LA
ABSOLVIRE

2.1. Metodologia studiului

2.2. Caracteristicile socio-demografice ale grupului tinti. Perceptia
asupra perspectivelor de pe piata muncii in termen de intentii pe
termen scurt (1 an) si mediu (pana la 5 ani).

2.2.2. Stare civila

6,4% din totalul absolventilor anului 2010 care nu-si mai continua studiile la zi si
care au raspuns integral la chestionar fie sunt casatoriti (4,0%), fie trdiesc in
concubinaj/uniune consensuala (2,4%), iar 2,7% (n.a. 15 absolvenyi) dintre acestia au
deja copii.

Absolventii care si-au Tntemeiat deja o familie sunt in cea mai mare parte femei
(80,0% din totalul celor care sunt casatoriti'), traiesc atat Tn mediul rural, cat si in cel
urban (46,6% din totalul celor casatoriti sau Tn concubinaj/uniune consensuala
locuiesc n rural) si sunt Tn marea lor majoritate salariati (9,2%) si persoane casnice
(8,4%).

2.2.4. Distributia veniturilor

Doar 36,1% dintre absolventii de Liceu tehnologic — ruta progresiva (LT-RP) din
judetul Galati - promotia 2010 au declarat ca la 12 luni de la absolvire au Tnregistrat
venituri in luna precedenta realizarii anchetei. 42,2% dintre absolventi declara ca nu
au avut venituri Tn luna precedenta interviului, iar alti 21,7% nu raspund.

Valoarea medie calculata a veniturilor nete medii declarate este de 1033 lei. Cel mai
mic venit inregistrat a fost de 70 lei/lund in luna precedenta anchetei, iar cel mai mare
de 5500 lei. Mediana raspunsurilor, deci valoarea la nivelul careia se regasesc cei mai
multi dintre absolventi este de 700 lei, cu alte cuvinte usor peste nivelul salariului

1 . N .o .. A . . .- A . . . -
Referirea se face atat la cei casatoriti, cat si la cei care traiesc in concubinaj/uniune consensuala.
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minim pe economie. 24,7% dintre cei care au declarat un venit net pentru luna
precedenta anchetei aveau venituri cel mult egale cu salariul minim net pe economie,
iar 14,1% au avut venituri mai mari decat salariul mediu net pe economie. Venitul
mediu al femeilor era cu cca. 6,2% mai scazut decat al barbatilor. De asemenea,
venitul celor din mediul rural, in mod surprinzator, era cu cca. 11,4% mai ridicat
decat al celor din mediu urban.

Distributia venitului mediu in Lei pe sexe, etnie si mediu de rezidenta

Inspectoratul Scolar
2007-2013 OIPOSDRU Judetean

Feminin (N=68) 990 Urban(N=113) 985
Masculin(N=130) 1055 Rural(N=85) 1097
Total 1033 (N=198)

Nota: N reprezinta numarul de respondenti care au declarat venituri in luna
precedenta anchetei

2.2.5. Perceptia asupra perspectivelor de pe piata muncii

Perspectiva asupra sanselor de a fi ocupat in perspectiva urmatorului an

In perspectiva urmatorului an, absolventii de LT-RP erau optimisti cu privire la
imbunatatirea statutului lor ocupational. Comparativ cu momentul realizarii anchetei
la 12 luni de la absolvire, cu aproximativ 12 puncte procentuale mai multi tineri
absolventi se vad salariati in perspectiva urmatorului an. Cu toate acestea, ponderea
celor care declard ca nu stiu ce pozitie vor avea peste 12 luni este destul de ridicata,
atingand nivelul de 26,4%. Absolventii isi constientizeaza pozitia vulnerabila si
dezavantajata pe care o au in prezent pe piata muncii, sperdnd ca la orizontul
urmatoarelor 12 luni sda pardaseasca pozitiile de someri, lucratori familiali
neremunerati si casnice.

21,1% dintre absolventii promotiei 2010 de LT-RP au declarat ca Tn perspectiva
urmatorului an se vad in ca avand statutul ocupational de elev, procentul fiind in
crestere cu aproX. 10 puncte procentuale comparativ cu momentul prezent.
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Statutul ocupational prezent vs. statutul ocupational asteptat Tn perspectiva
urmatorului an (%)
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Dorinta de a fi salariat In perspectiva urmatorului an inregistreaza diferente semnificative
statistic dupa variabila sex, aproximativ 46,1% dintre absolventii de sex masculin sperand la
aceasta pozitie In perspectiva urmatorului an, spre deosebire de doar 40,6% dintre absolvente.
Absolventele, in mult mai mare masura decat absolventii de sex masculin, isi doresc sa fie
peste 1 an fie eleve (25,8% dintre absolvente, spre deosebire de 18,9% dintre absolventi). De
asemenea, incertitudinea cu privire la pozitia pe care o vor ocupa pe piata muncii peste 1 an
este usor mai ridicata in rdndul absolventelor decat in rAndul absolventilor.

Absolventii domiciliati in mediul rural se dovedesc usor mai optimisti decat cei din mediul
urban cu privire la pozitia pe piata muncii la orizontul urméatorului an. Astfel, absolventii din
mediul rural se vad intr-un procent usor mai ridicat fata de cei din mediul urban in postura de
salariat peste 1 an. Absolventii din mediul rural au un grad de incertitudine mai ridicat fatd de
cei din mediul urban cu privire la statutul lor ocupational in perspectiva urmatorului an. In
pozitia de lucrator familial neremunerat se vad peste 1 an cu precadere absolventii din mediul
rural, in vreme ce in pozitia de student se vad cu precadere absolventi din mediul urban.

Distributia pe mediu de rezidenta a intentiilor de viitor (%)
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Intentiile de migratie in urmatorul an

32,8% dintre absolventii intervievati sperau ca peste un an sa lucreze in alta tara
decdt Romania, iar alti 32,8% estimau ca vor avea un loc de munca in continuare in
Romaénia in judetul in care locuiesc sau in judetele limitrofe, iar 22,9% se vedeau
lucrand oriunde Tn Romania, cu exceptia judetelor limitrofe.

Absolventii de sex masculin se vad in perspectiva urmatorului an ca lucrédnd in
strainatate, Tntr-un procent semnificativ mai ridicat decat absolventele (37,1%
comparativ cu 25,3%). De asemenea, disponibilitatea de a gisi un loc de munca in
afara judetului Galati si a judetelor limitrofe este mai mare in rdndul persoanelor de
sex masculin: 24,6% comparativ cu 20,0%, procent inregistrat in cazul persoanelor
de sex feminin. Dupa mediul de rezidenta, ponderea celor care intentioneaza sa
emigreze pentru munca in perspectiva urmatorului an este mai ridicata in randul
absolventilor din urban (35,5% dintre absolventii din urban, comparativ cu 29,0% din
rural).

Profilul lucratorului tanir care intentioneazd sa emigreze in perspectiva
urmatorului an (%)
Sexul respondentului Mediul de rezidenta
- Total
feminin masc. urban rural
Voi lucra in Galati sau 40,0 28,7 31,0 355 32,8
in judetele limitrofe
) ) 20,0 24,6 21,9 24,3 22,9
V/oi lucra in Roménia
25,3 37,1 35,5 29,0 32,8
Voi lucra in strainatate
14,8 9,6 11,6 11,2 114
NS/NR
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Care sunt ocupatiile pe care cred absolventii ca le vor practica peste 5 ani

Aprox. 2/3 din absolventii de LT-RP promotia 2010 din judetul Galati nu stiau la
momentul desfasurarii anchetei ce ocupatie vor practica peste 5 ani — 71,6%. Doar
0,2% dintre absolventi au declarat ca nu vor lucra peste 5 ani.

insa, doar 11,1% dintre absolventi considerd ci-si vor continua cariera profesionala
n acord cu calificarea obtinuta in scoala, iar un procent mai ridicat, de 17,1%
intentionau, la momentul realizarii anchetei sa se orienteze spre ocupatii care nu sunt
Tn acord cu calificarile obtinute prin scoala.
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Ce meserie/ocupatie credeti ca veti practica peste 5 ani?

M in acord cu calificarea
H diferita de calificare
= nu voi lucra peste 5 ani

B NS/NR

Gradul de adecvare al ocupatiei pe care absolventii cred ca o vor practica peste
5 ani la calificarea detinuta in prezent, dupa profilul liceului (%0)

100%
90%
80%
70% 64,4
60% 73,3 1 72,6 TGS
50%
40%
30% e
- =
10%
oS 10,6 | 8,9 | 14,5 | 11,2 |
o 35 5 ®
[~} [ I— -
g k- g °
s -5 @ A
o e
e © ) )
‘B NS/NR W nu voilucra peste 5 ani
- @
-
g 8 W diferita de calificare inacord cu calificarea

Referitor la relatia dintre aspiratiile ocupationale (ca meserii pe care absolventii se
vad ca le vor practica peste 5 ani) si profilul liceului absolvit, se poate observa in
graficul de mai sus faptul ca absolventii profilului Servicii intentioneaza in cea mai
mare masura sa dezvolte o carierd in continuarea calificarilor obtinute pe parcursul

7
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liceului. Pe de altd parte absolventii profilului Resurse naturale si protectia mediului
declara in cea mai mare masura ca vor avea peste 5 ani ocupatii diferite calificarea
obtinuta prin scoala.

2.3. Participare si performante scolare

2.3.1. Domenii de calificare profesionala

Distributia absolventilor de LT-RP promotia 2010 investigati in judetul Galati, dupa
profilurile liceelor absolvite este net in favoarea profilului ,,tehnic” care cuprinde
58,9% dintre absolventi. Profilul ,,servicii” da 22,7% din absolventii investigati, In
vreme ce profilul ,,resurse naturale si protectia mediului” a fost absolvit de 18,5%
dintre absolventii investigati.

Distributia absolventilor de liceu tehnologic — ruta progresiva in functie de
profilul liceului absolvit, %

= tehnic

H resurse naturale si
protectia mediului

m servicii

Dupa cum era de asteptat, absolventii de sex masculin provin intr-o mai mare masura
de la un liceu cu profil Tehnic decat absolventele, si anume 74,8% dintre baieti,
respectiv 36,0% dintre fete au absolvit acest profil. Fetele au absolvit in proportie de
27,6% profilul Resurse naturale si protectia mediului, iar profilul Servicii intr-un
procent chiar mai ridicat, si anume egal cu 36,4%. Absolventii din mediul urban au
ales in usor mai mare masura profilul Tehnic decat absolventii din mediul rural, care,
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la randul lor, i-au surclasat pe cei din mediul urban la profilul Resurse naturale si
protectia mediului.

Distributia absolventilor in functie de profilul liceului absolvit, sex si mediu de
rezidenta, %0

100% —— —
13,0
90% 22,7 22,7 22,7
80% 36,4 -
70% +— -
servicii
60% -
50% - M resurse naturale si
20% - protectia mediului
30% - M tehnic
20%
10% -
0% 1 T T T T T T
feminin  masculin urban rural Total

2.3.2. Cine sunt cei care nu isi continuia studiile? Dar cei care isi continua
studiile?

18,4% din totalul absolventilor de LT-RP investigati in judetul Galati declara ca si-au
depus dosarul pentru admitere la facultate, colegiu sau scoalda postliceala imediat
dupa terminarea liceului tehnologic.

Studiind raspunsurile la intrebarea ,,Dupa terminarea liceului, v-ati inscris/depus dosarul
de admitere in vederea continuarii studiilor? "dupa caracteristici ca mediu de rezidenta si sex
observam existenta unor foarte usoare diferente. Astfel, dupd cum se poate vedea si in graficul
de mai sus, optiunea pentru continuarea studiilor imediat dupa absolvirea liceului este
mai probabila in cazul absolventilor: doar 15,7% dintre acestia declarand ca si-au
depus dosarul in vederea admiterii la o institutie de Invatamant pentru continuarea
studiilor, comparativ cu 22,3 % dintre absolvente. La nivelul judetului Galati nu se
poate vorbi de o diferenta intre tendinta de continuare a studiilor in mediul urban si-n
cel rural.
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Dupa terminarea liceului, v-ati inscris/depus dosarul de admitere in vederea continuarii

studiilor?, %

100%
an%
80%
T0%
60% mNR
50%
Hnu
40%
. Bda

304%
20%
10%

0%

ferminin  masculin urban rural Total

In ceea ce priveste intentia de continuare a studiilor imediat dupa terminarea liceului in
functie de profilul liceului absolvit, remarcam existenta unor diferente semnificative intre
profiluri referitor la ponderea in total absolventi a celor care si-au depus dosarul pentru
admiterea la o institutie de invatamant. Astfel, in cazul profilului ,, tehnic” doar 15,8% dintre
absolventii investigati si-au depus dosarul pentru continuarea studiilor, in vreme ce in cazul
celorlalte profiluri ponderile acestora sunt mai mari, respectiv 24,8% 1in cazul profilului
,, resurse naturale si protectia mediului” si 20,3% n cazul profilului ,, servicii ”.

Distributia absolventilor in functie de decizia de continuare a studiilor, dupa profilul
absolvit, %

= NR

Hnu

Eda

tehnic resurse naturale servicii Total
si protectia
mediului
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2.3.3. Forma de continuare a studiilor

Absolventii de LT-RP promotia 2010 investigati in judetul Galati, care s-au inscris in
vederea admiterii pentru continuarea studiilor, au optat in cea mai mare masura
pentru facultate (10,9% dintre absolventi) si postliceala (7,5% dintre absolventi).

Distributia absolventilor care si-au depus dosarul de admitere la o forma de invatimant
dupa terminarea liceului, %

12,0

10,9

10,0

8,0

6,0

B depunerea dosaruluila ...

4,0

2,0

0,2

0,0
facultate colegiu postliceala

Dupa cum se poate vedea si in graficele de mai jos, remarcam o pondere mai ridicata
a optiunii pentru scoala postliceala in cazul fetelor, 51,2% din totalul absolventilor
care si-au depus dosarul pentru continuarea studiilor la scoala postliceala fiind de sex
feminin. Si in mediul urban, comparativ cu mediul rural, pare sd existe o preferinta
mai accentuatd pentru continuarea studiilor la scoala postliceala, 65,9% dintre
absolventii care 1si continua studiile la postliceala fiind din mediul urban.

11
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Profilul absolventilor care si-au depus dosarul pentru continuarea studiilor, %

100%

80%

facultate postliceala

B feminin W masculin

100%

80%

60%

40%

20%

0%

facultate postliceala

Surban Mrural

Nota: Exista doar un singur absolvent care si-a depus dosarul pentru continuarea studiilor la

colegiu, de sex feminin, din mediul rural

Rata de promovare a examenului de admitere pentru continuarea studiilor pentru
absolventii de LT-RP, promotia 2010, investigati in judetul Galati este de 83,3% la
facultate si 100,0% la scoala postliceala. Aici vorbim de rata de promovare la cel

putin una dintre unitatile de invatamant la care a fost depus dosarul de admitere.

Distributia dosarelor depuse pentru admiterea la facultate, pe domeniile alese, %

a8

4.8

B educatie fizica si sport
M sanatate

| stiinte economice

M stiinte ingineresti

M stiinte juridice

| stiinte sociale si politice

M stiinte umaniste
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Tn graficul de mai sus este prezentati distributia dosarelor depuse de absolventii de
LT-RP investigati, in functie de domeniile facultatilor alese. 38,1% dintre absolventi
au ales stiintele ingineresti; stiintele economice au fost preferate de 27,0% dintre
absolventi, iar 11,1% din absolventii investigati au ales sa dea examen de admitere la
stiinte sociale si politice.

In ceea ce priveste absolventii care au optat pentru continuarea studiilor prin intermediul unei
scoli postliceale, toti au fost admisi la scoala la care si-au depus dosarul. 75,6% dintre
absolventii investigati care au dat examen de admitere la scoala postliceala, au ales domeniul
sandatate §i asistentd pedagogica, iar alti 9,8 au ales domeniul agricol si alimentar.

Cei mai multi absolventi care si-au depus dosarul in vederea admiterii la facultate au
optat pentru facultati de stat (73,8%). In ceea ce priveste scolile postliceale spre care
S-au orientat absolventii, acestea sunt Tn majoritatea lor private (77,5%).

Marea majoritate a absolventilor care isi continua studiile (85,9%) frecventeaza cursuri de zi.
In ceea ce priveste insd forma de finantare, absolventii In cea mai mare masurd au optat

(64,4%) pentru locuri cu plata.

Distributia absolventilor dupa forma de frecventare si finantare a cursurilor, %

100,0
90,0 85,9
80,0
70,0 o4
60,0
50,0
40,0 35,6
30,0
20,0
9,8
10,0 2,2 i 11
0,0
cursuride zi | cursuriserale | cursuricu cursurila lovcuri locuri cu plata S
frecventa distanta subventicnate
redusa dela buget
forma de frecventare forma de finantare

De remarcat faptul ca doar cca. un sfert dintre absolventii de LT-RP promotia 2010,
investigati in judetul Galati, au ales sd urmeze o specializare care sd vind in continuarea
specializarii dobandite in liceu, ceilalti optand pentru specializari diferite de cea dobandita in
liceu. Tntrebati despre motivele care i-au determinat si aleagi o specializare diferita de cea
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dobandita in liceu, 0 treime dintre absolventii investigati au declarat cd meseria/profesia pe
care o vor obtine ii atrage mai mult (30,8%). Ceilalti au motivat alegerea facuta fie prin aceea
ca meseria/profesia aleasa este mai bine platita (29,2%), fie ca meseria/calificarea dobandita
nu era ceea ce isi doreau (15,4%) sau ca meseria nu era de viitor (13,8%).

Motivarea continuirii studiilor intr-un domeniu diferit de cel studiat in liceu, %

®meseria/profesia pe care le voiobtine ma atrag mai mult

® aceasta meserie/profesie este mai bine platita
wmeseria/calificarea pe care o aveam nu era de viitor

W aici am fost admis

® calificarea/specializarea pe care o aveam nu era ceea ce imi
m am ales in functie de spedalizarile care existau laliceul/

w alt motiv

w NS/NR

2.3.4. Profilul si motivatiile celor care isi continui/intentioneaza sa-si continue
studiile

Intentii de continuare a studiilor 1n anul scolar 2011/2012

intrebati cu privire la intentia de a-si continua studiile in anul scolar 2011/2012,
absolventii de LT-RP ai promotiei 2010 din judetul Galati care nu si-au continuat
studiile in anul scolar 2010/2011 au raspuns afirmativ Tn procent de 17,9%. E mai
probabil, cel putin asa cum arata intentiile absolventilor, ca femeile sa caute sa-si
continue studiile Tn cursului anului 2011/2012. Similar, persoanele cu domiciliul n
mediul urban intentionau intr-un procent usor mai ridicat sa-si continue studiile in
anul scolar urmator.
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2.4. Tranzitia de la scoala la munca

2.4.2. Somaj si comportament de cautare a unui loc de munca

Comportamentul de cautare al unui loc de munca

32,6% dintre absolventii de LT-RP promotia 2010 din judetul Galati investigati au declarat ca
in cursul lunii precedente anchetei au intreprins actiuni de cautare a unui loc de munca.
Somerii, atat indemnizati, cat si neindemnizati, persoanele casnice, precum si lucratorii
familiali neremunerati manifestd cel mai accentuat comportament de cadutare a unui loc de
munca. Doar 13,8% dintre absolventii de LT-RP cu statut de salariat la momentul anchetei se
aflau in cautarea altui loc de munca.

Distributia absolventilor dupa statutul ocupational actual si comportamentul de cautare
a unui/altui loc de munca, (%)

90,0

ws Bo0 77,1
80,0 | :
70,0 | 61,7
60,0 | 429 538 54,3 46']6 = 0.0
50,0 42,9 06 37 d
40,0 : 31, 2,
30,0 20,
20,0 13, 10,
10,0
0,0 - II . it =t ,] . - =1

Mda mnu mNR

w

salariat
casnic/a
alta
Total

elev/student

somer indemnizat (are
ajutor de somaj)
somer ne-indemnizat
(nu are ajutor de
somaj)
lucrator pe cont
propriu/persoana
fizica autorizata
lucrator familial
neremunerat
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2.4.3. Statut ocupational si experienta in munca

Statut ocupagional actual

Distributia absolventilor dupa statutul ocupational actual, (%)

® somer indemnizat

B somer ne-indemnizat

o salariat

m lucrator pe cont propriu

® lucrator familial neremunerat
B casnic/a

¥ alta

B elev/student

La un 12 luni de la absolvire, 30,7% dintre absolventii investigati si-au ,,castigat” statutul de
salariat si 1,9% pe cel de lucrator pe cont propriu. Cca. 19,9% dintre absolventi se considera
ca fiind someri ne-indemnizati, ponderea somerilor indemnizati fiind redusa — 2,6%. 8,6%
dintre absolventii investigati declard ca la 12 luni de la absolvire sunt lucratori familiali
neremunerati. Ponderea desi mare a somerilor si a lucratorilor familiali neremunerati in total
absolventi de LT-RP care nu si-au continuat studiile la zi la 12 luni de la absolvire ramane
ridicata, totusi, statutul ocupational la 12 luni de la absolvire n rdndul absolventilor de liceu
este mult mai bun decét cel al absolventilor de SAM/AC al aceluiasi judet. 2 din 10
absolvente de LT-RP la 12 luni de la absolvire sunt casnice.

Mediul de rezidentd in care domiciliazd absolventii joacd un rol important in privinta
integrarii pe piata muncii. Astfel, 29,4% dintre absolventii din urban au devenit salariati si
32,6% dintre cei domiciliati in rural. Cele mai pronuntate diferente ntre cele doua medii se
gasesc in cazul somerilor si a persoanelor casnice, cu ponderi mai ridicate in urban decat in
mediul rural. Lucratorii familiali neremunerati, asa cum de altfel este si firesc, sunt mult mai
prezenti printre absolventii din rural. Practic, din punct de vedere al statutului ocupational, la
12 luni de la absolvire absolventii din mediul rural au rezultate mai usor bune decét cei din
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urban, situatia fiind de altfel similara rezultatelor obtinute pentru SAM/AC la nivelul acestui

judet.

Distributia absolventilor dupa statutul ocupational actual si mediul de rezidenta in care
are domiciliul, (%0)
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Distributia absolventilor dupa statutul ocupational actual si sex pune in evidentd o serie de
diferente de gen. Tinerele au pe piata muncii o pozitie mai putin buna decat absolventii de sex
masculin, la 12 luni de la absolvire. Tinerii sunt mai bine reprezentati, daca putem spune asa,
n toate categoriile ocupationale specifice persoanelor active: salariat, somer, lucrator pe cont
propriu si lucrator familial neremunerat. Tinerele pe de alta parte sunt mai bine reprezentate in
categoriile inactive, si anume persoanele casnice si studentii.

Distributia absolventilor dupa domeniul de calificare si statutul ocupational actual, (%)

servicii

et _I-

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
W somer indemnizat (are ajutor de somaj) M somer ne-indemnizat (nu are ajutor de somaj)
W salariat M lucrator pe cont propriu/persoana fizica autorizata
M |ucrator familial neremunerat M casnic/a
malta melev/student

La 12 luni de la parasirea sistemului de invatamant, absolventii profilelor servicii si tehnic au
devenit In cea mai mare masurd salariati. Cea mai ridicatd pondere a lucrdtorilor pe cont
propriu caracterizeaza profilul resurse naturale si protectia mediului.

Cei mai multi someri Ti regasim printre absolventii profilului tehnic (4,1% someri indemnizati
si 22,6% someri neindemnizati).

Cei mai multi casnici/e provin la 12 luni de la absolvire din profilul servicii (31,6%), iar rata
de continuare a studiilor la nivelul urmator caracterizeaza in cea mai mare masura domeniul
resurse naturale si protectia mediului (16,0% dintre absolventi sunt studenti la momentul
realizarii anchetei).
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2.4.4. Gradul de adecvare a calificarii detinute la ocupatia practicata la locul de munca

Doar 37,9% dintre absolventi aveau un loc de munca la 12 luni de la absolvire (N: 208).
Dintre acestia 14,4% declarau ca meseria practicata in prezent este in acord cu calificarea
obtinuta prin scoala, iar 73,6% ca nu are nici o legatura.

2.5. Conditii de munca

2.5.6. Satisfactia fata de locul de munca

Din totalul absolventilor care au devenit salariati si lucratori pe cont propriu, marea
majoritate a acestora (70,6%) se declara multumiti de actualul loc de munca, iar
13,5% chiar foarte multumiti. Cei mai multumiti de locul de munca pe care il au sunt
absolventii profilului resurse naturale si protectia mediului, unde 96,7% dintre
absolventii profilului care aveau loc de munca se declarau multumiti si foarte
multumiti de acesta.

Distributia abs. dupa satisfactia fata de actualul loc de munca (%) (N: 170)

® foarte multumit

| multumit

¥ nemultumit

® foarte nemultumit

= NS/NR
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2.6. Concluzii

2.6.1. Insertie de ,,succes”

Definim rata insertiei de succes ca fiind raportul dintre numarul absolventilor care se
afla in pozitie de salariat sau lucriator pe cont propriu, practicind o ocupatie in acord cu
specificul calificarii detinute, ca % in numarul total de absolventi investigati.

Per total, 7,8% dintre absolventii investigati au reusit o insertie de succes. Rata insertiei de
succes inregistreaza valori mai mari in randul absolventilor de sex masculin Astfel,
absolventii de sex feminin prezinta o rata de 7,1 %, comparativ cu 8,3% pentru cei de sex
masculin. Insertia de succes este mai mare pentru absolventii din mediul rural, unde aceasta
atinge nivelul de 8,9% comparativ cu 7,1% pentru cei din urban.

De asemenea, rata insertici de succes este cea mai ridicata in randul absolventilor profil
tehnic, unde atinge valoarea de 10,5%.

Rata insertiei de succes a tinerilor absolventilor de LT-RP promotia 2010 din judetul
Galati, pe sexe, medii de rezidenta si profilul liceului absolvit

Sexul Mediu de rezidenta Profil Total
- ota

Feminin | Masculin | Urban Rural Servicii | Resurse naturale | Tehnic
7,1 8,3 7,1 8,9 7,1 6,9 10,5 7,8
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